    02 січня  2020 року                        м.Ковель                             № 2
Про затвердження Положення про управління регіонального
розвитку Ковельської районної державної адміністрації

Керуючись  статтями 5, 6, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41,47 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» та на виконання розпорядження  голови райдержадміністрації від 20 грудня 2019 року №250 «Про упорядкування структури Ковельської районної державної адміністрації»: 
1. Затвердити Положення про управління регіонального розвитку Ковельської районної державної адміністрації в новій редакції (додається).


2. Начальнику управління регіонального розвитку районної державної адміністрації Ларисі Білинській  забезпечити реєстрацію Положення про управління регіонального розвитку Ковельської районної державної адміністрації в установленому законом порядку. 

          3.Визнати таким, що втратило чинність                                                                                                  розпорядження голови районної державної адміністрації від 15 січня 2019 року № 6 «Про затвердження Положення про управління регіонального  розвитку Ковельської районної державної адміністрації».
Заступник голови                                                                Роман    КУЛЬЦМАН
Лариса Білинська  71 740
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови районної державної адміністрації

 02.01.2020 № 2                               

ПОЛОЖЕННЯ

про управління регіональногого розвитку 

Ковельської районної державної адміністрації

1. Управління регіонального розвитку Ковельської районної державної адміністрації (далі- управління) утворюється головою районної державної адміністрації, входить до її складу і в межах району забезпечує виконання покладених на нього завдань. Скорочена назва – УРР РДА.

     2. Управління підпорядковане голові районної державної адміністрації, а також підзвітне і підконтрольне департаментам регіонального розвитку та житлово-комунального господарства, економіки та європейської інтеграції,   агропромислового розвитку, управлінням транспорту та  інфраструктури, екології та природних ресурсів, містобудування та архітектури, капітального будівництва  Волинської обласної державної адміністрації.

         3. Управління у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України,  наказами  Міністерства розвитку громад  та територій України, Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України, Міністерства  енергетики та захисту довкілля України, іншими нормативно-правовими актами, розпорядженнями голови обласної, районної державних адміністрацій, рішеннями обласної та районної рад, а також цим Положенням.

4. Основними завданнями управління є:

          4.1. У сфері  регіонального  розвитку  забезпечення реалізації:

          1)  державної  регіональної та промислової  політики;

          2)  державної політики  у сфері  інвестиційної  діяльності   та  державно -  приватного  партнерства;

     3) державної політики з питань розвитку підприємництва;

     4) державної політики, спрямованої      на      розвиток  агропромислового 

комплексу та сільських територій району;

           5)  державної   регуляторної  політики;

   6) повноважень в сфері управління державним та комунальним майном ( в  разі прийняття  таких  рішень уповноваженим органом).
          4.2. У сфері екології: 

           1) реалізація державної політики у сфері   екології, охорони навколишнього природного середовища та раціонального використання природних ресурсів району;

2) здійснення  повноважень щодо  використання  земель державної власності в межах, визначених чинним законодавством;

3) забезпечення реалізації державної політики у сфері наповнення місцевих бюджетів через механізм надання дозволів на заготівлю другорядних лісових матеріалів.

          4.3. У сфері  розвитку  інфраструктури та житлово-комунального господарства  реалізація:

1) державної     політики  з      питань розвитку  інфраструктури;

           2) державної  політики  у галузях   автомобільного  і залізничного  транспорту;

           3) державної   політики    дорожнього    господарства,   формування    та удосконалення  мережі автотранспортних послуг;

           4) державної політики у галузі  будівництва, енергетики і енергозбереження на території району;

5) державної політики у  сфері  житлово-комунального господарства.

          4.4. У сфері  містобудування та архітектури:

1) забезпечення реалізації державної політики у галузі містобудування;

          2)  забезпечення реалізації державної політики архітектури; 

3) здійснення моніторингу щодо реалізації схеми планування території району з урахуванням схеми планування території області;

          4)  проведення  аналізу стану забезпечення містобудівної документації на місцевому рівні (генеральні плани населених пунктів, плани зонування територій, детальні плани територій;

         5) сприяння розробленню генеральних планів, проведенню експертизи та затвердженню в установленому порядку населених пунктів району;

         6) координація діяльності суб’єктів містобудування щодо комплексного розвитку територій району, поліпшення їх архітектурного вигляду, збереження традиційного характеру середовища і об’єктів архітектурної та містобудівної спадщини;

          7) забезпечення дотримання державного нагляду та контролю за дотриманням законодавства у сфері містобудування та архітектури, державних стандартів, норм і правил при реалізації затвердженої містобудівної документації.

          5.Структура  Управління.
           У  структуру  Управління  входять:

-  відділ   інфраструктури, екології та житлово-комунального господарства;

-  відділ  містобудування та архітектури.

6. Управління відповідно до покладених на нього завдань виконує наступні повноваження:

          6.1. У сфері  регіонального розвитку:

   1) аналізує стан і тенденції економічного і соціального розвитку району, бере участь у визначенні його пріоритетів  та готує пропозиції з цих питань;
   2) бере участь у розробленні проекту регіональної стратегії розвитку, забезпечує координацію виконання регіональної стратегії розвитку на території району  та підготовку звітів про її виконання;

   3) бере участь у розробленні проектів місцевих і регіональних програм та їх реалізації;
4) вносить пропозиції до проекту районного бюджету на відповідний період;

5) бере участь в розробленні та  реалізації заходів, спрямованих на нарощування інвестиційних ресурсів,  створення сприятливого інвестиційного клімату;

6) бере участь в реалізації  на території району державної політики  у сфері  міжнародного співробітництва   та  державно -  приватного  партнерства;

7 ) забезпечує  в межах компетенції реалізацію  державної політики  в сфері підприємництва;

          8) забезпечує реалізацію державних, обласних  та районних цільових програм підтримки галузей агропромислового комплексу на території району;

          9) надає консультаційну, методичну допомогу аграріям району, в тому числі фермерським і особистим селянським господарствам, сімейним (родинним) фермам з питань  підтримки галузі агропромислового комплексу;

10) здійснює надані повноваження щодо реалізації державної регуляторної політики;

   11) здійснює  повноваження в сфері управління майном спільної  власності територіальних громад, сіл, селищ району ( в межах делегованих повноважень);
12) забезпечує виконання функцій уповноваженого органу управління щодо підприємств, установ, організацій, які належать до сфери управління районної державної адміністрації (у разі прийняття нею такого рішення), відповідно до статті 6 Закону України «Про управління об'єктами державної власності»;
13) здійснює інші передбачені законом повноваження.

          6.2. У сфері екології:   

           1)  бере участь в межах   своїх     повноважень  у здійсненні  заходів  з питань збереження,  відтворення   та раціонального  використання  земельних, водних та інших природних ресурсів, екологічної безпеки району;  

2)  забезпечує у межах своїх повноважень виконання програм екологічного спрямування;

3) здійснює повноваження щодо  використання  земель державної власності в межах, визначених чинним законодавством;

4) забезпечує реалізацію державної політики у сфері наповнення місцевих бюджетів через механізм надання дозволів на заготівлю другорядних лісових матеріалів на території району.

5)  виконує   інші   функції,   що   випливають з       покладених   на   нього 

завдань. 

6.3. У сфері розвитку інфраструктури та житлово-комунального господарства :

1)  забезпечує організацію розроблення і реалізацію районних програм, приймає участь у розробленні, реалізації регіональних та державних програм у цій сфері;

2) забезпечує в межах  компетенції реалізацію державної політики в сферах транспорту, дорожнього господарства;

3) сприяє розвитку інфраструктури, формуванню та удосконаленню  мережі автотранспортних послуг в районі;

4) аналізує стан і потреби дорожнього господарства району, вносить пропозиції щодо його поліпшення;

5)  надає пропозиції райдержадміністрації з формування плану (переліку об’єктів)  з будівництва, капітального, поточного ремонту та утримання доріг загального користування та комунальної власності;

6)  аналізує стан і тенденції розвитку паливно-енергетичного комплексу та сфери енергозбереження району;

7)  розробляє і подає пропозиції щодо  проектів програм реформування і розвитку паливно-енергетичного комплексу та сфери енергозбереження;

   8) проводить аналіз рівня та динаміки цін/тарифів та їх складових на житлово-комунальні послуги та моніторинг стану розрахунків за них;

          9) реалізує державну політику з питань формування й утримання житлового фонду соціального призначення;

10) забезпечує реалізацію на території району державної політики у сфері сприяння індивідуальному житловому будівництву на селі через механізм кредитування по програмі «Власний дім»;

  11) вживає заходи в межах наданих повноважень щодо поліпшення санітарного стану населених пунктів, якості питної води, технічного і технологічного стану систем тепло - водопостачання та водовідведення, запобігання підтопленню населених пунктів,  ліквідації  його наслідків;

12) здійснює інші повноваження у сфері розвитку інфраструктури  та житлово-комунального господарства відповідно до діючого законодавства.

          6.4. У  сфері  містобудування та   архітектури :

          1) вносить пропозиції виконавчим органам місцевого самоврядування щодо необхідності розроблення, внесення змін та оновлення генеральних планів населених пунктів та іншої містобудівної документації;

         2) розглядає пропозиції органів місцевого самоврядування стосовно встановлення та зміни меж населених пунктів району, готує висновки щодо їх затвердження;

 3) розглядає у випадках, встановлених законодавством, пропозиції суб’єктів містобудування щодо визначення територій, вибору, вилучення (викупу) та надання земель для містобудівних потреб згідно з містобудівною документацією, розробляє та подає до районної держадміністрації висновки з цих питань, забезпечує контроль за використанням і забудовою зазначених територій, а також можливість провадження на них запланованої містобудівної діяльності;

4) розробляє і подає виконавчим органам сільських, селищних рад пропозиції щодо розміщення, будівництва житлово-цивільних, комунальних, промислових та інших об’єктів, створення інженерно-транспортної інфраструктури, виробництва будівельних матеріалів, виробів і конструкцій, розглядає і погоджує проекти конкретних об’єктів архітектури та надає замовникам висновки щодо їх затвердження;

5) координує на території району виконання науково-дослідних і проектно-вишукувальних робіт у сфері містобудування;

        6) погоджує проекти розміщення та архітектурні рішення об’єктів благоустрою, монументального і монументально-декоративного мистецтва, зовнішньої реклами;

7) надає адміністративні послуги з видачі забудовникам містобудівних умов і обмеження забудови земельних ділянок, будівельних паспортів на будівництво та реконструкцію індивідуальних житлових будинків і господарських будівель та споруд,  а також паспортів прив’язок розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності;

8) забезпечує у межах своїх повноважень, відповідно до законодавства погодження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у межах населеного пункту або земельної ділянки  за межами населеного пункту, на якій розташовано об’єкт будівництва або планується розташування такого об’єкту. Надання висновку про погодження місця розташування об’єкта  або відмову в такому погодженні;

 9) організовує ведення містобудівного кадастру населених пунктів на території району, забезпечує з цією метою проведення виконавчих зйомок для збудованих будинків, споруд та інженерних комунікацій, поповнення топографо-геодезичних і картографічних матеріалів;

10) інформує населення через засоби масової інформації про розроблення містобудівних програм розвитку району, розміщення найважливіших об’єктів архітектури;

        11)  забезпечує в установленому порядку своєчасний розгляд заяв, звернень і скарг громадян, інших суб’єктів містобудування з питань, що належать до його компетенції, та вживає відповідних заходів, опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів районної ради;

12) вносить відповідним органам пропозиції щодо прийняття згідно із законодавством рішень стосовно самовільно збудованих будинків та споруд;

13) приймає участь у здійсненні державного контролю за використанням земель, визначених для містобудівних потреб, проведення грошової оцінки земель населених пунктів на території району;

14) приймає участь у підготовці пропозицій до проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку району;

15) вносить пропозиції до проекту районного бюджету з питань фінансування районних програм та заходів у сфері містобудування та архітектури;        

 16) розробляє проекти розпоряджень голови районної держадміністрації, у    

      визначених законом випадках - проекти      нормативно-правових  актів з питань 

      реалізації повноважень у сфері містобудування та архітектури.


7. Управління у межах своєї компетенції :

 1) розробляє проекти розпоряджень голови районної державної адміністрації, у визначених законом випадках - проекти нормативно-правових актів з питань реалізації галузевих повноважень;

2) готує самостійно або разом з іншими структурними підрозділами інформаційні та аналітичні матеріали для подання голові районної держадміністрації;

3) розглядає в установленому законодавством порядку звернення громадян;

4) опрацьовує запити і звернення народних депутатів України та депутатів відповідних місцевих рад;

5) забезпечує доступ до публічної інформації, розпорядником якої є управління;

6) організовує роботу з укомплектування, зберігання, обліку та використання архівних документів;

7) забезпечує у межах своїх повноважень реалізацію державної політики стосовно захисту інформації з обмеженим доступом;

8) забезпечує захист персональних даних;


9 ) у разі делегування повноважень надає адміністративні послуги;


10) здійснює закупівлю товарів, робіт і послуг, необхідних для виконання своїх завдань, у порядку, встановленому  законодавством.

   11) виконує інші функції, пов'язані з виконанням покладених на нього завдань.
8. Управління має право:

1) одержувати в установленому законодавством порядку від інших структурних підрозділів районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;

2) залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів районної державної адміністрації, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою);

3) користуватись в установленому порядку інформаційними базами органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами;

          4) скликати в установленому порядку наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать до компетенції управління;
5) вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи районної державної адміністрації у відповідній галузі.

9. Управління очолює начальник, який призначається  на посаду та звільняється з посади головою райдержадміністрації відповідно до вимог Закону України «Про державну службу» та є керівником державної служби в управлінні.

На посаду начальника управління призначається  особа, яка має повну вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра (спеціаліста) економічного спрямування, досвід роботи на посадах державної служби категорії «Б» чи «В» або досвід служби в органах місцевого самоврядування не менше 1 року, вільне володіння державною мовою.

10. Начальник управління:

1) здійснює керівництво управлінням, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці в управлінні;

2) подає на затвердження голові районної державної адміністрації положення про управління;

3) затверджує положення про відділи, посадові інструкції працівників управління та розподіляє обов’язки між ними;

4) планує роботу управління, вносить пропозиції щодо формування планів роботи районної державної адміністрації;

5) вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи управління;

6) звітує перед головою районної державної адміністрації про виконання покладених на управління завдань та затверджених планів роботи;

7) бере участь у роботі комісій, робочих груп, утворених при голові районної державної адміністрації;

8) забезпечує підготовку матеріалів на розгляд голови районної державної адміністрації та розробляє проекти відповідних розпоряджень, рішень;

9) може брати участь у засіданнях органів місцевого самоврядування;

10) представляє інтереси управління у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації, іншими територіальними органами центральних органів виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями - за дорученням керівництва районної державної адміністрації;

          11) видає у межах своїх повноважень накази, організовує контроль за їх виконанням.

          Накази нормативно-правового  характеру, які зачіпають права, свободи і законні  інтереси громадян або мають міжвідомчий характер, підлягають державній реєстрації в територіальних органах Мін’юсту;

          12) подає на затвердження голові районної державної адміністрації проекти кошторису та штатного розпису управління в межах визначеної граничної чисельності та фонду оплати праці його працівників;

          13) розпоряджається коштами у межах затвердженого головою районної державної адміністрації кошторису управління;

          14) здійснює добір кадрів;

          15) організовує роботу з підвищення рівня професійної компетентності державних службовців управління;

16) призначає на посаду та звільняє з посади у порядку,  передбаченому законодавством про державну службу, державних службовців управління, присвоєнням їм рангів державних службовців, їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;                                                                                                         

          17) приймає на роботу та звільняє з роботи у порядку,  передбаченому законодавством про працю, працівників управління, які не є державними службовцями, їх заохочення та притягнення до дисциплінарної відповідальності;                                                                                                         

          18) проводить особистий прийом громадян з питань, що належать до повноважень управління;

          19) забезпечує дотримання працівниками управління правил внутрішнього трудового розпорядку та виконавської дисципліни;

           20) здійснює інші повноваження, визначені законом.

         11. Штатний розпис, граничну чисельність, фонд оплати праці працівників управління визначає голова районної державної адміністрації у межах відповідних бюджетних призначень.

12. Управління є юридичною особою суб’єктом публічного права, має самостійний баланс, рахунки в органах Казначейської служби України, печатку із зображенням Державного Герба України та своїм найменуванням, власний бланк.
______________________________________________________________________________

