Підсумки роботи 

управління соціального захисту населення 

за І півріччя 2019 року

Діяльність управління соціального захисту населення націлена на реалізацію державної політики, спрямованої на подолання бідності та підвищення добробуту як працюючого населення району, так і найуразливіших його верств.          

На виконання всіх Програм соціального захисту населення району протягом І півріччя 2019 року управлінням використано 63144,2 тис.грн.
З початку року 3891 сім’я звернулись за призначенням всіх видів державних соціальних допомог. 

       
У районі функціонує один будинок сімейного типу та сім прийомних сімей. Сума призначеної та виплаченої державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях у І півріччі 2019 року становила 507,6 тис.грн.


Державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям отримували 449 сімей на суму 11426,7 тис.грн.


З метою своєчасного забезпечення громадян району паливом на осінньо-зимовий період активно проводиться робота по оформленню та призначенню субсидії на придбання скрапленого газу, твердого та рідкого пічного побутового палива. На виконання даного завдання націлена робота управління та соціальних працівників. Протягом звітного періоду субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг отримували  3158 сімей. За субсидією на придбання твердого побутового палива та скрапленого газу звернулося 1282 жителі району. Призначено субсидії 1106 особам на загальну суму 3684,3 тис.грн.


З 1 січня 2019 року постановою Кабінету Міністрів України внесено зміни у Порядок призначення і виплати державної допомоги сім’ям з дітьми.  Даними змінами передбачено ще один вид допомоги-допомога на дітей, хворих на тяжкі перинатальні ураження нервової системи, тяжкі вроджені вади розвитку, рідкісні орфанні захворювання, онкологічні, онкогематологічні захворювання, дитячий церебральний параліч, тяжкі психічні розлади, цукровий діабет I типу (інсулінозалежний), гострі або хронічні захворювання нирок IV ступеня, на дитину, яка отримала тяжку травму, потребує трансплантації органа, потребує паліативної допомоги, яким не встановлено інвалідність. Допомога особі, яка доглядає за хворою дитиною, призначається:на кожну хвору дитину у розмірі прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність, та виплачується шість місяців.

Станом на 01.07.2019 року до управління звернулося 2 (дві) сім’ї сума призначеної допомоги становить 11,2 тис.грн. 

З метою покращення матеріального стану багатодітних сімей та створення належних умов для виховання дітей у багатодітних сім’ях Урядом прийнято постанову Кабінету Міністрів України „Деякі питання надання соціальної підтримки багатодітним сім’ям” від 13.03.2019 № 250.


Зокрема із 01.04.2019 запроваджено додатковий вид соціальних виплат – допомога на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях..
Допомога на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях, надається одному з батьків дитини, які постійно проживають разом з дитиною. Допомога призначається на третю і кожну наступну дитину з місяця звернення до органу соціального захисту населення та виплачується щомісяця по місяць досягнення дитиною 6-річного віку включно. У разі коли в сім’ї одночасно народилося двоє і більше дітей, внаслідок чого сім’я набула статусу багатодітної, виплата допомоги здійснюється на кожну таку дитину. Розмір допомоги на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях становить 1700 гривень щомісячно.


Урядом збережено право на отримання із 01 квітня 2019 року допомоги на дітей, які виховуються у багатодітних сім’ях, особам, які звернуться за її призначенням протягом квітня–червня 2019 року. Так за даним видом допомоги звернулося 620 сімей району. Призначено допомогу 575 особам на загальну суму 2876,4 тис.грн.

Забезпечено 100 % виплата по всіх видах державних соціальних допомог.
В районі здійснюється ряд заходів спрямованих на поліпшення соціального захисту всіх верств населення. Станом на 01.07.2019 року на обліку в управлінні перебуває така кількість пільгової категорії громадян:

	№ п/п
	Категорія пільговика
	Кількість станом на

01.07.2019

	1.
	Ветерани війни: 
	1505

	
	- учасників бойових дій
	592

	
	- учасників війни
	631

	
	- інваліди війни 1 групи
	8

	
	- інваліди війни 2 групи
	26

	
	- інваліди війни 3 групи
	41

	
	- членів сімей загиб.(помер.) ветерана війни
	205

	
	-постраж. Уч.Революції Гідності
	2

	2.
	Ветерани праці
	2748

	3.
	Діти війни
	2736

	4.
	Постраждалі внаслідок аварії на ЧАЕС
	730

	5.
	Ветерани військової служби та ветерани органів внутрішніх справ
	69

	6.
	Військовослужбовці
	48

	7.
	Реабілітовані
	7

	8.
	Педагоги на пенсії
	335

	9.
	Медики на пенсії
	158

	10.
	Бібліотекарі та прац.культури на пенсії
	29


	11.
	Багатодітні сім'ї
	3795

	12.
	Герой Соціалістичної праці
	1

	ВСЬОГО:
	12161




В поточному році забезпечено виплату щорічної разової грошової допомоги до 5 травня ветеранам війни, передбаченої Законами України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» та «Про жертви нацистських переслідувань» в т.ч. і членам сімей загиблих та учасникам бойових дій, яким такий статус встановлений у зв’язку з участю в антитерористичній операції  на сході країни. Отримали допомогу 1373 ветерани війни на суму 1401,7 тис.грн. 

З 1 січня 2019 року пільги на оплату житлово-комунальних послуг, послуг зв’язку, на придбання твердого палива та скрапленого газу окремим категоріям пільговиків надаються з урахуванням середньомісячного сукупного доходу сім’ї. Це стосується пільговиків, які мають пільгові статуси: учасники війни, діти війни, пенсіонери, які раніше працювали педагогічними, медичними і фармацевтичними працівниками, багатодітні сім’ї. Кількість осіб, пільги яким надаються з урахуванням доходу пільговиків становить 4997 осіб. З 01.01.2019 року автоматично проведено розрахунок 4054 особам, ручний перерахунок згідно поданих декларацій та довідок про доходи сім’ї пільговика за попередні шість місяців проведено 256 особам.

Крім того, для громадян, які мають пільги на житлово-комунальні послуги та послуги зв’язку проводиться відшкодування витрат організаціям  надавачам цих послуг по 5445 особам. Щомісячно працівниками відділу проводиться ручна звірка списків абонентів, які користуються послугами на пільгових умовах з Єдиним реєстром. За 2019 рік нараховано пільг на суму 4859,4 тис.грн., профінансовано пільг на суму 4772,4 тис.грн.(в т.ч. борг 2018р. 28,2 тис.грн.). 

        За період з 01.01.2019 по 30.06.2019 року нарахована компенсація на тверде паливо 499 особам та компенсація на скраплений газ 38 особам на загальну суму 887,5 тис.грн.  Профінансовано станом на 01.07.2019. 510,4 тис. грн. (в т.ч. борг за 2018 рік 13,4  тис.грн.).

З початку року на черзі для проходження санаторно-курортного лікування перебувало 190 осіб: 28 ветеранів  війни та 162 особи  з інвалідністю загального захворювання та з дитинства.

На черзі для проходження санаторно-курортного лікування з числа учасників антитерористичної операції, які отримали статус учасника бойових дій з початку року перебувало 33 учасники бойових дій, 2 особи, які мають статус „Член сім'ї загиблого”, яким статус встановлений у зв’язку з участю в антитерористичній операції  на сході країни.


На 1 півріччя 2019 року управлінню соціального захисту  населення виділено 19 путівок з департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації для осіб, які перебувають на черзі санаторно-курортного лікування. Станом на 01.07.2019 року направлено на оздоровлення 17 осіб, з них: 3 – особи з інвалідністю внаслідок війни та 1 - особа - супроводжуючий, 3 - учасники бойових дій, 1 – учасник війни, 2 - члени сімей загиблих (померлих) ветеранів війни ( з них 1 особа, яка має статус „Член сім'ї загиблого”, та якому статус встановлений у зв’язку з участю в антитерористичній операції  на сході країни), 7 - осіб з інвалідністю загального захворювання та з дитинства.
Крім того, управлінню соціального захисту населення виділено кошти на закупівлю послуг (путівок) із санаторно-курортного лікування у санаторно-курортних закладах для постраждалих учасників антитерористичної операції та  учасників Революції Гідності 113,9 тис.грн. на 13 путівок. В першому півріччі оздоровлено 1 учасника бойових дій. 


На закупівлю путівок із санаторно-курортного лікування в санаторно-курортних закладах для осіб з інвалідністю загального захворювання та з дитинства виділено кошти в сумі 80,3 тис. грн. на 11 путівок, 6,1 тис.грн на 1 путівку без лікування в санаторно-курортних закладах для громадян, що супроводжують осіб з інвалідністю I групи, для спинальників виділено кошти в сумі 22,2 грн. на 1 путівку. Направлено на оздоровлення до санаторно-курортних закладів 6 осіб.
   
Компенсацію за невикористану санаторно-курортну путівку виплачено 2 особам з інвалідністю на суму 0,9 тис. грн. 

            На забезпечення заходів із психологічної реабілітації учасників антитерористичної операції та постраждалих учасників Революції Гідності виділено кошти в сумі 23,5 тис.грн. (на 2 путівки), на виплату грошової компенсації вартості проїзду учасників антитерористичної операції та постраждалих учасників Революції Гідності до суб’єктів надання послуг для проходження психологічної реабілітації та назад в сумі 0,3 тис.грн. Період проходження психологічної реабілітації з вересня цього року.


Відповідно до Програми за напрямком «Придбання технічних засобів реабілітації» станом на 01.07.2019 року виділено 541,5 тис.грн., а саме: протезно-ортопедичні вироби - 61,3 тис.грн., протезування молочної залози – 19,6 тис.грн., ортопедичне взуття - 142,8 тис.грн., крісла колісні – 198,7 тис.грн., засоби реабілітації – 41,9 тис.грн., ремонт ТЗР – 54,1 тис.грн.  та спеціальні засоби для орієнтування та спілкування – 23,1 тис.грн. Станом на 01.07.2019 року укладено 35 договорів на суму 429,2 тис.грн. та прийнято 9 заяв на відшкодування компенсації за самостійно придбані спецзасоби на суму 18,6 тис.грн.

Оформлено документи та сформовано 154 електронні направлення на отримання ортопедичного оснащення, інвалідних візків та інших засобів технічної реабілітації особам з інвалідністю та надіслано замовлення на підприємства для виготовлення засобів реабілітації. 


До бази Централізованого банку даних осіб  з інвалідністю внесено дані по 290 особах.

До Державної реабілітаційної установи «Центру комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Пролісок» для проходження курсу соціальної реабілітації направлено в цьому році 6 дітей з інвалідністю та до Центру соціальної реабілітації дітей з інвалідністю м.Ковеля направлено для проходження курсу реабілітації 4 дитини з інвалідністю.

        За бюджетною програмою 2507100 «Реабілітація дітей з інвалідністю внаслідок дитячого церебрального паралічу» передбачено кошти в сумі 250,0 тис.грн. За даними Ковельського МТМО в районі проживає 24 дитини з інвалідністю внаслідок ДЦП віком до 18 років. Станом на 01.07.2019 прийнято 9 заяв для реабілітації дітей для проходження курсу реабілітації.


У 1 півріччі 2019 року грошові компенсації виплачувались особам з інвалідністю в  сумі 2,0 тис.грн. на бензин, ремонт і технічне обслуговування автомобілів, а на транспортне обслуговування 7,2 тис.грн. Всього виплачено даної компенсації  43 особам на суму  9,2 тис.грн. 

          Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19.07.2006 року №999 "Про затвердження Порядку забезпечення інвалідів автомобілями" на черзі на отримання спецавтотранспорту перебуває 51 особа. В цьому році спецавтотранспорт через департамент соціального захисту населення облдержадміністрації не видавали.

Управлінням соціального захисту населення виплачується матеріальна допомога громадянам України, які звільнилися зі строкової військової служби відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 08 квітня 2015 р. № 185 та затвердженого Порядку використання коштів, передбачених у державному бюджеті для виплати матеріальної допомоги військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби. В цьому році профінансовано матеріальної допомоги 31 особі на суму 67,4 тис. грн.

Обласною Регіональною цільовою програмою соціального захисту населення на 2019-2022 роки проводиться виплата компенсації на пільговий проїзд  двічі на рік по 500,00 грн. 12 особам з інвалідністю внаслідок війни (учасники АТО) та 13 членам сімей загиблих учасників АТО.                                                                                                                                                             

За напрямком соціальна та професійна адаптація учасників антитерористичної операції  виділено кошти в сумі 24,2 тис.грн. Використано 15,3 тис.грн. на  навчання та отримання спеціальності «Водій автотранспортних засобів» 5 учасників бойових дій.

У 2018 році передбачено субвенцію з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво (придбання) житла для сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередню участь в антитерористичній операції, а також для інвалідів I-II групи з числа військовослужбовців, які брали безпосередню участь у зазначеній операції, та потребують поліпшення житлових умов. За рахунок зазначеної субвенції надано грошову компенсацію для придбання житла члену сім’ї загиблого ветерана війни в АТО в сумі 778,2 тис. грн. В 1 півріччі за минулорічну субвенцію придбане житло.
У 2019 році договори на пільгове перевезення з перевізниками не заключались.

Відповідно до Програми соціального захисту населення Ковельського району на 2019-2022 роки, затвердженої рішенням районної ради від 13 грудня 2018 року №23/11 з 01 січня 2019 року щомісячно виплачувалася грошова допомога сім’ї загиблого під час проведення антитерористичної операції, одній матері, син якої загинув в Афганістані, а також одному ветерану ОУН-УПА по 300,00 грн. щомісячно. У 2019 році з районного бюджету надано матеріальну допомогу на вирішення соціально-побутових проблем 45 мешканцям району на загальну суму 68,3 тис.грн., крім того надано матеріальну допомогу 2 військовослужбовцям, які проходять військову службу за контрактом на загальну суму 10,0 тис.грн.               

За даними поданої статистичної звітності станом на 01.07.2019 року заборгованість із виплати заробітної плати працівникам підприємств району відсутня.

Питання погашення заборгованості із виплати заробітної плати працівникам підприємств району перебуває на постійному контролі в районній державній адміністрації. Керівників підприємств району, які допустили заборгованість по виплаті заробітної плати працюючим заслуховують на засіданнях тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат (в 2019 році проведено 6 засідань). 


Середній розмір заробітної плати по Ковельському району за І квартал 2019 року складав 6384 грн., що  на 7 % більше порівняно з аналогічним періодом 2018 року (5967 грн.) і 82,0 % середньо обласного показника за І квартал 2019 року (7786 грн.). По рівню оплати праці район займає 8 місце серед районів області.


Для забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати у районі створена і працює міжвідомча робоча група. З початку року проведено шість засідань групи, на яких заслухано 115 керівників підприємств, що виплатили заробітну плату у розмірі меншому від мінімально встановленого. Згідно пояснень, основними причинами нарахування заробітної плати менше мінімального розміру встановленого державою є:

- нарахування заробітної плати за час перебування у щорічній відпустці;

- відпустка без збереження заробітної плати;

- тимчасова непрацездатність працівників;

- прийняття, переведення працівників на неповний робочий день, скорочений робочий тиждень. 


З метою координації роботи в частині легалізації зайнятості у районі створена і працює робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення. З початку року проведено 3 засідання робочої групи. Робочою групою проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед суб’єктів господарювання та населення району щодо негативних економічних і соціальних наслідків нелегальних трудових відносин та виплати заробітної в «конвертах». 

 
В результаті проведеної роботи в частині детінізації заробітної плати та легалізації трудових відносин встановлено, що трудові відносини між роботодавцями підприємств району та працівниками оформляються відповідно до законодавства, однак більшість з них працює неповний робочий день (тиждень) у зв’язку з фінансово-економічним становищем підприємств. Оплата праці в цих випадках проводиться пропорційно відпрацьованому часу, або залежно від виробітку. Обмеження при встановленні тривалості робочого дня (тижня), а також терміну, на який встановлюється новий режим роботи законодавством не передбачені.


 Значна робота проводиться з підприємствами по укладенню колективних договорів. За І півріччя 2019 року проведено повідомну реєстрацію 10 колективних договорів та 4 змін та доповнень  до них. Всього зареєстровано 145 колективних договорів.







Протягом I півріччя 2019 року питання організації роботи із зверненнями громадян було пріоритетним у діяльності управління. Постійно проводиться робота щодо здійснення організаційних і практичних заходів для своєчасного і якісного розгляду звернень  громадян, вирішення порушених у них питань, забезпечення контролю за їх виконанням.

В управлінні діє “мобільний соціальний офіс”. Протягом звітного періоду проведено 22 виїзди по селищних та сільських радах. Спеціалістами надано 119 консультацій та у 57 осіб прийнято документи для призначення всіх видів соціальних допомог.
